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Importance of labor rights, safe working conditions and fair wages in 

Prophetic teachings 
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ز ماؽ کیمپس ،کیشنیجوآػ ا رٹینیویو فار،کے امید ی

 

 لاہور۔ ،لوئ

زار اعواؿ ڈاکٹر٭٭٭ ائیکلو ،پرففیسر اسسٹنٹ :حافظ محمد ائ 

 

 لاہور رٹینیویوف اسلاؾ، پنجاب  ی اپیڈشعبہ اردف ان

Abstract 

In order to run the system in the collective and social life, it is necessary to exchange 

knowledge and skills with each other, therefore, every man cannot fulfill all his needs by 

himself, but he needs the help of other people to fulfill many things. And he needs others. In 

the early days, this method was used to exchange things and skills. The power system 

worked. The other way was that if a person needed something, he had something to give in 

return. Therefore, if there is no thing or money, if he uses his skills to do some service and 

work and get something in return, then his action was considered as labor. In our society, 

people of every class are facing problems, but the times of "servant workers" are the most 

bitter. From whose tail are all the springs of the world today, there are so many beautiful and 

attractive things in the world that are indebted to the blood and sweat of these workers. 

Although they are the most entitled to it. Islam, like in other areas of life, has issued very 

good and clear instructions in this regard, in which the rights of both employers and 

employees have been reserved. The Messenger of Allah, peace be upon him, said, "Pay the 

wages of the laborer before his sweat dries up" meaning that his right should be paid on time 

according to the service contract. Labor is the work of the prophets, it is not a lowly 

profession, it is an honorable profession. There is a saying that lasting peace can be given 

only through social justice. In this article, the rights of workers will be discussed in the light 

of the Prophet's biography. 
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زدفرفں میں اسلاؾ

 

  مقاؾ کا م

زدفر

 

ارے لفظ کا م
م
ا استعماؽ پر لوگوں اؿ پر طور عمومی ہاں ہ

 

 فغیرہ اینٹیں بوری اں، ی ا مٹی،سیمنٹ ساماؿ، جو ہے ہوی

زدفر۔ ہیں کرتے کاؾ تعمیراتی دیگر افر سڑکوں عمارتوں، گھرفں،۔ ہیں اٹھاتے

 

زدفری کو کاؾ کے م

 

 میں عرب جسے۔ہیں کہتے م

ا کیا تعمیر بھی سے عمل ی ا کسب

 

ز۔ ہے جای
م
زت ہمیں بعد کے جس کاؾ فہ ہ

 
زدفری فہ ہے ملتی اج

 

ا شمار میں م

 

 میں دنیا۔ ہے ہوی

 ہو ملتی نہ راہنمائی مواقع کے ضرفری ات زمانی افر معتدؽ میں تعلیمات اسلامی متعلق کے جس نہیں شعبہ ی ا طبقہ ایسا بھی کوئی

زدفرفں،

 

 نے اسلاؾ دین۔ ہے موجود رہنمائی فاضح میں اسلامیہ تعلیمات بھی سے حوالے کے تحتوں ما افر امیرفں ملازموں م

ز
م
زاد فالے رکھنے تعلق سے زندگی طبقہ ہ

 

زدفرفں طرح کی اف

 

زدفر نے اسلاؾ۔ ہیں دیے حقوؼ بھی کو م

 

 حقوؼ کے معرکوں ف م
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زائض ف

 

ز افر ہے دی ا کر بیاؿ پر طور فاضح بھی کو ف
م
زائض اپنے فہ کہ ہے کیا ی ابند کو ای   ہ

 

ز ذرا میں ادائیگی کی ف زائ   بھی ئ 

اہی

 

۔کرے نہ کوی

1

 

زدفرفں میں اسلاؾ 

 

 نہیں کم حیثیت کی اؿ سے طبقوں افر پیشوں دفسرے افر۔ ہے حاصل مقاؾ معزز ای   کو م

اکید کی ی ات اس نے اسلاؾ۔ ہے

 

زدفر کہ ہے کی ی

 

  کی اس کو م

 
 

زھ سے طاق

 

زدفر۔ جائے دی نہ داری ذمہ کی کاؾ کر ئ 

 

 کا م

زین اہم کے صدیق نصف گزشتہ کو جس ہے سے میں مسائل اؿ مسئلہ

 

 ی ات فطری یہ افر ہے سکتا جا کیا شمار میں مسائل ئ

زفں بہادر ساری کی دنیا ہے

 

  بلند۔ ہے سے دؾ کی اؿ ئ

 

 سبزہ کے دیہات ی ا ہوں سڑکیں ستھری صاػ ہوں، عمارتیں قام

  افر کھیت زار
 
 ہے ظریفی ستم عجیب بھی یہ۔ ہے ملتی غذا سے ی ازف قوت افر پسینہ خوؿ کے انہی کو س   نہریں ہوئی کھاتی ب

زقی معاشی کہ

 

زدفر درجہ کم سے س   میں خوشحالی افر ئ

 

 ۔تھے حقدار کے اس زی ادہ سے س   فہ حالانکہ۔ ہے ملتا ہی کو م

  کو ی ات اس یہاں 

 

   کہ ہوگی مناس   دینی کر فضاح
 

زدفر ہم ح

 

 دفاکش فہ صرػ سے اس تو ہیں بولتے لفظ کا م

ا نہیں مراد ہی طبقہ

 

ا کاؾ کے مشقتوں افر محنتوں جسمانی جو ہوی

 

 ی ا پڑھنے لکھنے جو ہیں ہوتے مراد بھی ملازمین فہ بلکہ ہے کری

۔ ہیں کرتے کاؾ کے قسم کی دماغ دفسرے

2

 

 جس ہیں دی ہدای ات فاضح افر تفصیلی بھی میں سلسلہ اس طرح کی زندگی ی ا شعبہ دفسرے نےصلى الله عليه وسلم  اکرؾ حضور

ز میں
 
زدفر افر آج

 

  کی حقوؼ ہی دفنوں م

 

 
 ۔ہے رکھا توازؿ ف اعتداؽ افر ہے رعای

زدفرفں

 

 اہمیت کی م

زدفرفں نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی کریم نبی پہلے سے س   

 

زار حامل کا منصب افر مقاؾ ی اعزت ای   کو م

 

 افر دی ا ف

ا گردانہ حقیر افر کمتر کو طبقہ اس جو پر طور عاؾ

 

زمائی نفی کی اس تھا جای

 

زمای ا نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ ف

 

 :کہ ف

يِّ بْنِ رَبَاحٍْْعَنْْ
َ
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 بْنَ الى

َ
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ْ
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َ
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َّ
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َّ
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ْ
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ُ
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ُ
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ْ الَ:" إِنَّ
َ
ى ق  مُىس َ

َ
ة  قِصَّ

َ
غ

َ
ا بَل

َ
ى إِذ  طسم حَتَّ

َ
رَأ

َ
ق

َ
مَ ف

َّ
سَهُ  وَسَل

ْ
ف

َ
مَ آجَرَ ه

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
ى صَل مُىس َ

ىِهِْ
ْ
عَامِ بَط

َ
رْجِهِ وَط

َ
ةِ ف

َّ
ى عِف

َ
رًا عَل

ْ
وْ عَش

َ
 أ

َ
مَاوِيَ سِىِين

َ
3."ث

ْ

  ساؽ 01 ی ا  اٹھ نے السلاؾ علیہ موسی حضرت نبی کے اللہ" 

 

 کے عنہ تعالی اللہ رضی شعیب حضرت ی

زدفری

 

 ۔"کی م

زار افضل بھی سے جہاد ساتھ کے عادؽ اماؾ ساؽ پورے عبداللہ کو کافش ف محنت میں تلاش کی رفزی حلاؽ طرح اسی 

 

 دی ا  ف

 ۔ہے گیا

  طرح اسی 

 

 
زمای ا نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اپ کہ ہے میں حدی

 

 :ف

                                                           
1

ب ہ رحمانیہ)لاہور: ۔ خلیل الرحمن، اسلاؾ کا نظریہ محنت،  

 

مکت
ل

 041،ص: )ا

2

 041ایضا، ص: ۔  

 

3

زفت: دار الفكر، س۔   
 
 )ب

 

ة ، سنن ابن ماج 
 

 

 
د القزفي زي 

 

، أبو عبد الله بن ئ 

 

ة : -ابن ماج 

 

 
 4444ؿ(، رقم الحدی
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ا
َ
ى
َ
ث بُى ْحَدَّ

َ
ْأ

َ
 هُرَيْرَة

َ
 لَ

َ
ان

َ
م، ك

َ
لَ يْهِ السَّ

َ
بِيَّ عَل

َّ
نَّ دَاوُدَ الى

َ
مَ:" أ

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
هِ صَل

َّ
، عَنْ رَسُىلِ الل

 مِنْ عَمَلِ يَدِهِْ
َّ

لُ إِلَ
ُ
ك
ْ
4."يَأ

ْ

دا"

 

 "۔تھے کرتے کھای ا کمائی کی ہی ہاتھوں اپنے السلاؾ علیہ داؤد حضرت نبی کے خ

  تماؾ اؿ

 

 
ا معلوؾ سے احادی

 

زدفرفں میں اسلاؾ کہ ہے ہوی

 

 پیشوں دفسرے افر ہے حاصل مقاؾ موقف افر معزز ای   کو م

زاؿ کہ جیسا نہیں کم حیثیت کی اؿ سے طبقوں افر

 

زمای ا  میں ی اک ف

 

 :کہ ہے گیا ف

نَكُمْ باِلْبَاطِلِ اِلَّّ ٓ  يآَ ايَّـُهَا الّـَذِيْنَ اٰمَنـُوْا لََ تاَكُْلـُو﴿  ﴾5اَنْ تَكُـوْنَ تِجَارةًَ عَنْ تـَرَاضٍ مِّنْكُمْ  ا امَْوَالَكُمْ بَـيـْ
 کے تجارت سے رضامندی میں اپس بلکہ کھاؤ نہ سے طریقوں ی اطل ماؽ میں ایپس فالو ایماؿ اے" 

 ۔"کرف حاصل نفع ذریعے

اد جگہ افر ای   

 

زمای ا ارش

 

 :کہ ہے گیا ف

وَابْـتـَغُوْا مِنْ فَضْلِ اللٰـّهِ وَاذكُْرُوا اللٰـّهَ كَثِيْـرًا لَّعَلَّكُمْ فاَِذَا قُضِيَتِ الصَّلََةُ فاَنْـتَشِرُوْا فِى الََْرْضِ ﴿
 ﴾6تُـفْلِحُوْنَ 

   پھر" 
 

 ۔"کرف تلاش( رزؼ) فضل کا اللہ افر جاؤ پھیل میں زمین تو جائے ہو پوری نماز ح

اد سے حزاؾ بن حکیم حضرت نےصلى الله عليه وسلم ی اک رسوؽ مرتبہ ای   

 

زمای ا ارش

 

زار سے س  " ف

 

م
 دفنوں میں جس ہے فہ رزؼ حلاؽ ہ

اانی افر کریں، کاؾ ہاتھ چلیں، ی اؤں

 

 ش
۔" جائے ہو الود عرؼ پ ت

7

 

زدفر 

 

ا مشقت افر محنت مسلسل ساؽ سارا جو ہے طبقہ فہ م

 

 ہو نہیں بہتر کبھی زندگی کامیار اس لیکن ہے رہتا کری

ا

 

ی ا پر حسی بے کی معاشرے تو افقات بسا۔ دیکھتا سے نگاہ کی عزت یہ میں معاشرے۔ ی ا

 

ا رفی

 

زدفر کہ ہے ای

 

 غیر ساتھ کے م

انی

 

ا کیا سلوک ان

 

زت افر ہے جای
 
ا  نوازا سے گالیوں افر طعنوں کے کتنی ہمتی کم کو بیچارے لیے اس بھی پر تقاضے کے اج

 

 جای

زی کی اس ہے سامنا کا مشکلات جن کو معاشرے اسلامی میں حاضر عصر۔ ہے

 

زاؿ نے مسلمانوں غفلت سے دین فجہ ئ 

 

 ف ف

 

 
 

 ۔ہے لیا اپنا کو طریقوں طور کے دنیا مغرب کر چھوڑ کو س

زدفرفں

 

 حقوؼ کے م

ا  تبادلہ کا صلاحیتوں ف اشیا ساتھ کے دفسرے ای   میں آپس لیے کے چلانے نظاؾ میں زندگی معاشرتی ف اجتماعی 

 

 کری

ز نہ

 

ز کہ لیے اس۔ ہے گرئ 
م
 پورا کو چیزفں کئی اسے بلکہ سکتا کر نہیں پوری طرح بھی کسی خود ضرفری ات تماؾ اپنی ادمی ہ

  کی لوگوں دفسرے میں کے کرنے

 

 
ا محتاج کا دفسرفں فہ افر ہے پڑتی حاح

 

 تبادلے میں لوگوں میں زمانہ کے شرفع۔ ہے ہوی

ا چل نظاؾ کا اؿ تو۔ تھے کرتے لیا کر تبادلہ ی اہم کا صلاحیتوں افر چیزفں میں اپس فہ کہ تھا رائج طریقہ کا

 

 طرح اسی۔ تھا جای

                                                           
4

زفت: دار طوؼ النجاة، ۔    
 
 البخارق )ب

 

 رزة، صحي
ي

 

مغ
ل

م بن ا
 

هي

زا ل بن إئ 
ب 
ع

: 0444البخارق، أبو عبد الله محمد بن إسما

 

 
 4102ـ(، رقم الحدی

5

 42النساء: ، ۔ القرآؿ الکریم 

6

 01۔ الجمعہ:  

7

: ۔ اماؾ ابو منصور الدیلمی،   

 

 
 5121مسند الفردفس، دارالکتاب العرب، لاہور، رقم الحدی

https://islamicurdubooks.com/hadith/rawy-details.php?rawyid=4396
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 چیز کوئی لیے کے دینے افاز کے اس ی اس کے اس افر ہے ضرفرت کی چیز کسی کو شخص ای   اگر کہ تھی یہ صورت دفسری

زفئے کو صلاحیتوں اپنی فہ تو ہیں نہیں پیسے ی ا   کوئی ہوئے لاتے کار ئ 

 

دم

 

 لے لے چیز کوئی عوض کے اس کے کر محنت ی ا خ

زدفری کو عمل اس کے اس تو

 

ا کیا شمار میں م

 

ا کٹائی کی گندؾ کہ جیسا۔ تھا جای

 

ا پتھر ی ا لینا گندؾ میں بدلے کے اس افر کری

 

 توڑی

ا فصوؽ پیسے میں بدلے کے اس افر

 

زدفری یہ کری

 

ا م

 

۔ہے درکار طریقہ ہی میں دنیا ساری یہ تو اب۔ ہے کہلای

8

 

زدفرفں طرح کی شعبوں دیگر پر طور ی اقاعدہ نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی کریم نبی

 

 یہ افر۔ ہیں کیے مقرر بھی حقوؼ کے م

 ۔ہیں ذیل مندرجہ

زدفرفں -0

 

زت کی م
 
ا  تعین کا اج

 

 کری

ا معلوؾ سے ہدای ات فاضح افر رفشن کی صلى الله عليه وسلم  ی اک نبی 

 

زدفرفں میں اسلاؾ کہ ہے ہوی

 

 افر افنچا انتہائی ای   کو م

زدفرفں بعد کے اس ہے نہیں کم طرح بھی کسی سے پیشوں دیگر میں معاشرے حیثیت کی جس ہے حاصل مقاؾ افضل

 

 م

ا مسئلہ کا حقوؼ کے

 

زت کی اؿ چیز پہلی افر بنیادی سے س   میں جس۔ ہے آی
 
ا تعین کا مقدار کی اج

 

 سے حوالے اس۔ ہے کری

 

 

 
 کے کر مخاطب کو فالوں کرانے کاؾ افر مالکوں آقاؤں، نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ میں جس ہے میں مبارکہ حدی

اد

 

زمای ا ارش

 

 :کہ ہے ف

زدفر" 

 

دا۔ ہے رکھا ماتحت تمہارے نے اللہ کو جن ہیں بھائی تمہارے بھی لوگ م

 

 جس نے تعالی اللہ ل

زدفر کے اس ماتحت کے

 

ا خود جو کھلائے فہی کو اس فہ کہ چاہیے کو اس تو ہو رکھا کو بھائی م

 

 ہے، کھای

۔ ہو گزرا دشوار لیے کے اس جو دے نہ تکلیف کی کاؾ ایسے کسی کو اس۔ ہو پہنتا خود جو پہنائے فہی افر

   داری ذمہ کی کاؾ اسے اگر افر

 

زت۔ کرے مدد کی اس پھر تو دے بھی سوی
 
 صلی آپ میں سلسلے کے اج

اکہ جائے دی کر فاضح ہی پہلے مقدار کی اس کہ ہے دی ا حکم یہ نے فسلم فالہ علیہ اللہ

 

 ف شک میں بعد ی

"۔رہے نہ ی اقی شبہ

9

 

اد میں ی ارے اس نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ طرح اسی 

 

زمای ا ارش

 

 : کہ ف

ْْعَنْْ
َ
بِي هُرَيْرَة

َ
ا  أ

َ
ه
َ
 أ

ٌ
ة

َ
ث

َ
لَ

َ
هُ:" ث

َّ
الَ الل

َ
الَ: ق

َ
مَ، ق

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
بِيِّ صَل

َّ
هُ، عَنِ الى

ْ
هُ عَى

َّ
يَ الل رَض ِ

صْمُهُمْ يَىْمَ 
َ
جِيرًا خ

َ
جَرَ أ

ْ
أ
َ
هُ، وَرَجُلٌ اسْت

َ
مَى

َ
لَ ث

َ
ك
َ
أ
َ
ا ف دَرَ، وَرَجُلٌ بَاعَ حُرًّ

َ
مَّ غ

ُ
ى بِي ث

َ
عْط

َ
قِيَامَةِ، رَجُلٌ أ

ْ
ال

جْرَهُْ
َ
مْ يُعْطِ أ

َ
هُ وَل

ْ
ى مِى

َ
ىْف

َ
اسْت

َ
ْ."10ف

  اس" 

 
 

  فق

 

زدفر کسی ی

 

زمای ا منع سے لینے کاؾ سے م

 

   ہے ف
 

  ح

 

زت کی اس کہ ی
 
 پر طور فاضح اج

 ۔"جائے دی کر نہ طے

  افر ای   طرح اسی

 

 
اد میں حدی

 

 : ہے ارش

                                                           
8

ز القادری، اقتصادی ات اسلاؾ، منہاج القرآؿ، پبلشرز،  ۔ 
م
 020، ص: 4110مارچ  0محمد طاہ

9

ی، احمد بن الحسین، السنن الکبری،  

 ہق
لت ي

مب ہ، )لاہور:۔ ا
لغل

: ء(4112دارالکتب ا

 

 
 006614، رقم الحدی

10

  :

 

 
 4440۔ البخاری، جامع الصحیح، رقم الحدی
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زمای ا نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ"

 

  کا جن ہیں ایسے شخص تین ف

 

زیق میں دؿ کے قیام

 

 گا ہوں ف

زدفر کسی جو شخص فہ ای   سے میں اؿ

 

زت کو م
 
زت افر لے کاؾ پورا سے اس رکھے پر اج

 
 نہ اج

".دے

11

 

زدفر 

 

   افر لیا لے کاؾ پہلے سے م
 

زدفری ح

 

زت افر م
 
زدفر۔ گیا ہو کھڑا جھگڑا تو آئے ی اری کی دینے اج

 

 کاؾ ہے مانگتا زی ادہ م

اد نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ۔ دی ا بتا سے پہلے حل بھی کا اس نے اسلاؾ دین۔ ہے دیتا کم فالا

 

زمای ا ارش

 

   ف
 

 کو اجیر کسی ح

زت
 
زت کی اس تو رکھو پر اج

 
 ۔"دف بتا ہی پہلے اج

زدفر نے فسلم علیہ اللہ صلی ی اک رسوؽ

 

زت کی م
 
  کی لینے کاؾ پہلے سے دینے بتا پر طور فاضح اسے اج

 
 

زمائی ممای

 

 ف

زدفر ہے

 

زدفری کی م

 

زماتے تنبیہ کو فالوں دینے نہ م

 

اد نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ ہوئے ف

 

زمای ا ارش

 

 نے ی اک اللہ کہ ف

اد

 

زمای ا ارش

 

 :کہ ہے ف

ْْعَنْْ
َ
بِي هُرَيْرَة

َ
ا  أ

َ
ه
َ
 أ

ٌ
ة

َ
ث

َ
لَ

َ
هُ:" ث

َّ
الَ الل

َ
الَ: ق

َ
مَ، ق

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
بِيِّ صَل

َّ
هُ، عَنِ الى

ْ
هُ عَى

َّ
يَ الل رَض ِ

ى 
َ
عْط

َ
قِيَامَةِ، رَجُلٌ أ

ْ
صْمُهُمْ يَىْمَ ال

َ
جَرَ خ

ْ
أ
َ
هُ، وَرَجُلٌ اسْت

َ
مَى

َ
لَ ث

َ
ك
َ
أ
َ
ا ف دَرَ، وَرَجُلٌ بَاعَ حُرًّ

َ
مَّ غ

ُ
بِي ث

جْرَهُْ
َ
مْ يُعْطِ أ

َ
هُ وَل

ْ
ى مِى

َ
ىْف

َ
اسْت

َ
جِيرًا ف

َ
12أ

 

  میں" 

 

زاد تین دؿ کے قیام

 

  کا اف
 
اؾ میرے جو شخص فہ ای  ۔ گا دفں سزا سخت یعنی گا ہوں مقاب

 

 ی

اؿ آزاد کسی جو شخص فہ دفسرا افر۔ کرے شکنی عہد پھر کر دے فعدہ

 

 کی اس پھر افر دے بیچ کو ان

زدفر کوئی نے سے جس شخص فہ تیسرا۔ لے کھا قیمت

 

زت م
 
 لیا پورا تو کاؾ سے اس پھر افر لیا پر اج

زت کی اس لیکن
 
 ۔"دی نہ اسے اج

زدفر

 

زدفری کی م

 

  م

 
 

زفق  نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی کریم رسوؽ ہے ضرفری بہت سے طریقے دفنوں شرعی افر اخلاقی دینا ئ 

زغیب کی اس

 

زمای ا ہوئے دیتے ئ

 

 : کہ ف

هِ بْنِ عُمَرَْْعَنْْ
َّ
جِيرَْْعَبْدِ الل

َ ْ
ىا الْ

ُ
عْط

َ
مَ:" أ

َّ
يْهِ وَسَل

َ
هُ عَل

َّ
ى الل

َّ
هِ صَل

َّ
الَ رَسُىلُ الل

َ
الَ: ق

َ
  ، ق

ْ
ن

َ
بْلَ أ

َ
جْرَهُ ق

َ
أ

هُْ
ُ
 عَرَق

َّ
ْ."13يَجِف

زدفر"

 

زدفری کی اس پہلے سے ہونے خشک پسینہ کا م

 

 ۔"دف کر ادا م

   
 

زدفر کسی ح

 

زدفر پہلے سے س   تو لگائیں پر کاؾ کو م

 

زت کے کاؾ کے م
 
ا کا اج

 

 بعد کے ہونے ختم کاؾ کہ نہ چاہیے کری

زدفر

 

ا طے ہی پر مرحلے پہلے یہ بلکہ جائیں دیے دے پیسے سے مرضی اپنی کو م

 

زدفر کہ چاہیے کری

 

 گا لے پیسے کتنے کے کاؾ م

ز افر
 
   گا دے پیسے کتنے کو اس اج

 
زدفر ح

 

زدفر پھر تو جائیں ہو طے کے م

 

زدفر جائے کہا کا کرنے شرفع کاؾ کو م

 

 اتنی کو م

                                                           
11

مب ہ)لاہور: محمد بن شعیب، سنن النسائی، ۔  
لغل

: (دارالکتب ا

 

 
 265، رقم الحدی

12

  :

 

 
 4440۔ البخاری، جامع الصحیح، رقم الحدی

13

  :

 

 
د، سنن ابن ماجہ، رقم الحدی زي 

 

 4444۔ محمد بن ئ 
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زت
 
 فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور میں تناظر اسی سکے کر پوری زندگی ضرفری ات ساتھ کے عزت فہ کہ چاہیے دینی ضرفر اج

زماؿ کا فسلم

 

 :کہ ہے ف

  سے عنہ تعالی اللہ رضی حسن حضرت"

 

 
اگوار کو ی ات اس فسلم فالہ علیہ اللہ صلی حضور کہ ہے رفای

 

 ی

زدفر کہ تھے سمجھتے

 

زدفری سے م

 

۔"کرفائیں کاؾ بغیر کیے مقرر م

14

 

   بھی میں معاشرے موجودہ کہ ہیں کرتے بیاؿ میں تناظر اس الرحمن خلیل 
 

ا کیا سواؽ یہ ح

 

زدفر کہ ہے جای

 

زت کی م
 
 اج

زطانوی کوئی افر کا طریقوں افر قوانین کے امریکہ کوئی میں ضمن اس تو چاہیے ہونی کیا  لیکن چودہ سو  ہے دیتا حوالہ کا قوانین ئ 

زدفر کے قبل ساؽ

 

۔تھا پہلے ساؽ چودہ سو سے اج طرح جس ہے اہم طرح اسی بھی اج مکیہ فہ کیا عطا جو نے اسلاؾ کو م

15

 

زدفرفں لیے اس 

 

زت کی م
 
 سکیں ہو پوری سے اسانی ضرفری ات بنیادی کی اؿ کہ جائے کیا ضرفر تعین اتنا کا اج

اکہ

 

 ۔ سکیں گزار زندگی سے بآسانی میں معاشرے فہ ی

زدفرفں  -4

 

 تعافؿ ساتھ کے م

دا ہے ہوتی مبنی پر تعافؿ ی اہمی ساتھ کے دفسرے ای   تجارت

 

 کاؾ ساتھ کے پریقین جہاں میں امور تجارتی ل

ا اختیار معاملہ کا تعافؿ افر مدد ساتھ کے دفسرے ای   پر ای   افر ہیں چلاتے

 

زدفر پر فہاں ہے کری

 

 تعافؿ بھی ساتھ کے م

ا

 

زدفر بغیر کے اندیشہ کے نقصاؿ نفع افر چاہیے کری

 

زاؿ کہ جیسا چاہیے دینا ساتھ کا م

 

اد میں ی اک ف

 

 :ہے ارش

ـىْا ﴿ 
ُ
عَاوَه

َ
عُدْوَانِْوَت

ْ
ـمِ وَال

ْ
ث ِ

ْ
ى الْ

َ
ىْا عَل

ُ
عَاوَه

َ
 ت

َ
ىٰي ۖ وَلَ

ْ
ق

َّ
بِـرِّ وَالت

ْ
ى ال

َ
 عَل

16

﴾ 

اہ افر کرف تعافؿ سے دفسرے ای   میں پرہیزگاری افر بھلائی" 

 

 نہ تعافؿ سے کسی میں سیاسی افر گ

 ۔"کرف

 آ اس 

 

 
ا تعافؿ ساتھ کے دفسرے ای   میں کاموں کے بھلائی افر نیکی کہ ہے گیا کیا بیاؿ یہی میں ی

 

اکہ۔ چاہیے کری

 

 ی

زدفر

 

ا رفزی حلاؽ کے کر محنت لیے کے فالوں گھر اپنے جو م

 

 اللہ صلی اکرؾ حضور حکم کا اس جائے ہو مدد کی اس ہے کمای

زدفرفں۔ ہے دی ا بھی نے فسلم فالہ علیہ

 

 ۔ہے آگے سے س   اسلاؾ دین میں دینے تحفظ جانی مالی کو م

لْْ
ُ
الَ: ق

َ
ق

َ
 ف

ً
 رَجُلَ

َ
بَعَث

َ
ا ف

ً
 عَسِيف

َ
 وَلَ

ً
ة
َ
نَّ امْرَأ

َ
ل
ُ
ت

ْ
 يَق

َ
الِدٍ لَ

َ
17 .لِخ

ْ

  تو نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اللہ رسوؽ" 

 

 
زدفرفں اؿ بھی میں ج

 

زما منع سے کرنے قتل کو م

 

 دی ا  ف

 ۔"ہوں ائے نہ لیے کے لڑنے جو

                                                           
14

  :

 

 
ائی، رقم الحدی

 

ائی، سنن ن

 

 2521۔ احمد بن شعیب ن

15

 041۔ خلیل الرحمن، اسلاؾ کا نظریہ محنت، ص:  

16

 4۔ القرآؿ الکریم، المائدہ:  

 

17

، ۔ 

 

مب ة
لغل
زفت، دار الکتب ا  

 
، السنن، )ب  

 

اان

 

سب
ج 
لس

 ا

 

عث

 

ش
 مااؿ بن أ

سلي
  رقم ،(ھ0444أبو دافد، 

 

 
 4662: الحدی
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زدفرفں

 

زدفر۔ ہیں کیے بیاؿ اصوؽ کئی نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی آپ متعلق کے لینے کاؾ سے م

 

 بھائی درمیاؿ کے مالکاؿ ف م

ا رشتہ کا چارے

 

دا۔ ہے ہوی

 

زدفر اپنے فہی کرے پسند لیے اپنے جو فہ کہ ہے مستحب لیے کے مالک ل

 

 بھی لیے کے بھائی م

ا رفکا سے زندگی کی عیش کو مالکاؿ کرے پسند

 

ا دی ا حکم کا کرنے اختیار سادگی افر۔ ہے جای

 

   کیونکہ ہے جای
 

 ساتھ اپنے فہ ح

زچ بھی پر دفسرفں

 

ز تو گا کرے ج
م
زاجات کے اس کہ ہے ظاہ

 

  فہ افر۔ گے جائیں ہو تقسیم میں حصوں دف اج

 

 
 پر کرنے کفای

 ۔گا جائے ہو مجبور

زدفرفں کہ ہیں دیکھتے ہم آج 

 

ا گزارا مشکل بہ کو م

 

زدفرفں کم از کم۔ ہے ہوی

 

زت اتنی کو م
 
 بنیادی کی اس کہ جائے دی اج

زدفرفں صرػ نہ سے اس۔ سکیں ہو پوری سے آسانی ضرفرتیں

 

زدفر میں صورت ایسی کیونکہ ہوگا فائدہ کا م

 

 احسن افر بخشی م

زقی کو کارفی ار افر گے دیں انجاؾ کو داریوں ذمہ اپنی سے طریقے

 

۔گا کرے ئ

18

 

زت -2
 
  کی اج

 
 

زفق ا  ادائیگی ئ 

 

  کری

زدفر

 

زت کی م
 
  کے ادائیگی کی اج

 
 

اخیر ی ا ملاؽ بہت فق

 

ا پھری

 

 سخت کی کرنے کر جتا احساؿ بہت ادائیگی پھر ی ا ادائیگی عدؾ کری

زماؿ کا فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور متعلق سے اس۔ ہے گئی کی ممانعت

 

 :کہ ہے ف

زہیم، حماد شعبہ، ،عبداللہ، ،حباؿ خاتم بن محمد" دفی سعد ابو حضرت ائ 

 

  سے عنہ تعالی اللہ رضی خ

 

 
 رفای

  جس کہ ہے

 
 

زدفری تم فق

 

ا م

 

زدفر کسی ہو چاہتے کرای

 

زدفری کی اس تم سے م

 

۔"دف کر ادا م

19

 

 مطابق کے افصاػ ڈاکٹر

ز اچھا ای  " 
 
  اج

 
 

زفق زدفرفں اپنے ئ 

 

زدفری کی م

 

ا ادا م

 

  کبھی یعنی) دفراؿ کے چکر تجارتی نیز ہے کری

ا رفر کا بدحالی کبھی افر خوشحالی

 

  ( ہے آی
 

ا دفر کا خوشحالی ح

 

زدفری کی اجیر تو ہے آی

 

ا  اضافہ میں م

 

 ہے کری

۔"

20

 

زدفرفں -4

 

  کی م

 

 لینا  کاؾ مطابق کے استطاع

زدفرفں 

 

  کی اؿ سے م

 
 

ا لیے کے اؿ کہ جائے ڈالا نہ بوجھ اتنا پر اؿ جائے، لیا کاؾ مطابق کے طاق

 

 ہو مشکل کری

زدفرفں سے اس۔ جائے

 

زخلاػ کے معاہدہ سے م   مقررہ ئ 

 
 

ا علم بھی کا ممانعت کی لینے کاؾ زی ادہ سے فق

 

 جگہوں کئی۔ ہے ہوی

وں آٹھ میں

 
 

ا انکار سے کرنے کاؾ گھنٹے سولہ ی ا ی ارہ بجائے کی گھ

 

  اسے تو۔ ہے کری

 

 دی دھمکی کی دینے کر فارغ سے ملازم

دا۔ ہے جاتی

 

زدفر ل

 

  پہ م

 

  اپنی مجبوری حال

 
 

ا ہو مجبور پر کرنے مشقت ف محنت زی ادہ سے طاق

 

زدفرفں اگر ہے جای

 

 اؿ سے م

                                                           
18

زہ اکیڈمی، )لاہور: ۔ ذفالفقار علی، دفر حاضر کے مالی معاملات کا شرعی حکم،   زئ 
م
 40، ص: (ء4115ابوہ

19

  :

 

 
 2524۔ محمد بن شعیب، سنن النسائی، رقم الحدی

20

 00، ص: (ء4101ایفا پبلی کیشنز،  )نئی دہلی: ڈاکٹر، علم معاشیات افر اسلامی معاشیات،افصاػ احمد، ۔  
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  کی

 
 

  مقررہ افر طاق

 
 

  زی ادہ اسے پھر ی ا جائے بٹای ا ہاتھ کا اؿ تو جائے لیا کاؾ زی ادہ سے فق

 
 

زت کی فق
 
۔ جائے دی بھی اج

21

 

ز 
 
زدفر کہ چاہیے کو اج

 

 اتنی کو اس میں لینے کاؾ افر لیں کر مکمل سے آسانی فہ قدر جس لے کاؾ ہی اتنا سے م

  کے اس کاؾ کہ جائے ڈالا نہ میں تکلیف

 

زداشتہ دؽ فہ افر ہو زی ادہ سے استطاع  سے اس۔ دے چھوڑ ادھورا کاؾ کر ہو ئ 

زماتے صلى الله عليه وسلم اکرؾ حضور متعلق

 

 : کہ ہیں ف

ىهُمْْ
ُ
عِيى

َ
أ
َ
مُىهُمْ ف

ُ
ت

ْ
ف

َّ
ل
َ
 ك

ْ
إِن

َ
لِبُهُمْ، ف

ْ
ىهُمْ مَا يَغ

ُ
ف ِ

ّ
ل
َ
ك

ُ
 ت

َ
ْ."وَلَ

 بھی خود تو ڈالو کاؾ سخت کوئی اگر افر جائے ہو مشکل لیے کے اؿ کہ دف نہ تکلیف کی کاؾ اتنے کو اؿ"

۔ "کرف مدد کی اؿ

22

 

  افر ای   طرح اسی

 

 
زمای ا میں حدی

 

 : کہ ہے گیا ف

زمای ا نے صلى الله عليه وسلم حضور"

 

 تمہاری انہیں نے تعالی اللہ ہیں بھائی تمہارے( بھی غلاؾ) یہ رکھو ی اد ہاں کہ ف

 جو فہ کہ چاہیے اسے رکھے کو بھائی کے اس بھی میں ماتحتی کی جس تعالی اللہ پس. ہے دی ا میں ماتحتی

 جو کہے نہ لیے کے کرنے کاؾ ایسا اسے افر۔ پہنائے بھی اسے پہنے فہ خود جو افر کھلائے بھی اسے کھائے

 مدد کی اس میں کاؾ اس تو پڑے ہی کہنا لیے کے کرنے کاؾ ایسا کوئی اسے اگر ہو نہ میں بس کے اس

۔"کرے

23

 

زدفرفں 

 

  کی اؿ سے م

 
 

  میں اؿ کی کرنے کاؾ جتنا جائے لیا کاؾ اتنا مطابق کے طاق

 
 

اکہ ہو طاق

 

 اسلوب خوش افر اسانی فہ ی

 ۔کریں کاؾ سے

زدفرفں -1

 

ا  سلوک حسن سے م

 

 کری

ز 
 
ا پیش ساتھ کے اخلاؼ اپنے ساتھ کے ماتحتوں اپنے کو اج

 

زہ عملی کا سلوک حسن افر چاہیے آی
م
 بلند۔ کرے مظاہ

زہ کا کردار ف اخلاؼ
م
ا  مظاہ

 

ا کو معاملات سے اسلوب خوش افر پریشانی خندہ کری

 

ا اختیار کو سخافت نبھای

 

 پر لوگوں کمزفر ف مجبور کری

ا معاملہ کا فشفقت نرمی

 

ز پر جن۔ ہیں ہدای ات بنیادی یہ کری
م
 افر دین لین تجارت، کارفی ار، ی الخصوص زندگی معاملات کو مسلماؿ ہ

د زي 

 

  ف ج

 
 

زفح

 

ا عمل دفراؿ کے ف

 

۔ چاہیے کری

24

 

زدفرفں نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور 

 

۔ ہے دی ا درس کا کرنے اختیار معاملہ کا سلوک حسن ساتھ کے م

 

 

 
 کہ ہے آی ا میں حدی

                                                           
21

 41، دفر حاضر کے مالی معاملات کا شرعی حکم، ص: ۔ ذفالفقار علی 

22

: ۔  

 

 
 20محمد بن اسماعیل، صحیح بخاری، رقم الحدی

23

  :

 

 
د، سنن ابن ماجہ، رقم الحدی زي 

 

 2642۔ محمد بن ئ 

24

 05، ص: (ء4102المدینہ اسلامک ریسرچ سنٹر،  )کراچی: چافلہ، البیاؿ،۔ حماد امین  
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زاہیم"  ز، بن عثماؿ معمر، الرزاؼ، عبد موسیی، بن ائ 

 

  بن رافع حضرت زف

 

ی ث
مک

  سے 

 

 
 اؿ یہ افر ہے رفای

زماتے فہ تھے شری   میں حدیبیہ صلح ساتھ کے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی کریم نبی جو تھے سے میں صحابہ

 

 ف

زمای ا نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی کریم نبی کہ ہیں

 

اؤ عمدہ ساتھ کے مملوکوں ف

 

زی ا ئ 

 

  کری

 

زکت ی اع  افر ہے ئ 

  اخلاقی بد ساتھ کے اؿ

 

  ی اع

 

۔  ہے نحوس

25

 

زدفر کہ چاہیے کو اجیر علافہ کے اس

 

زمانی ی ا عدفلی حکم معمولی افر کرے درگزر پر غلطیوں موٹی چھوٹی کی م

 

اف

 

 پر کرنے ی

زدفرفں افر کرے اجتناب سے دینے سزا کی کرنے ذلیل ی ا جھگڑنے

 

ز پر غلطی دانستہ کی م
 
زا دؽ اپنا کو اج

 

ا ئ 

 

 افر چاہیے کری

زاغ

 

زہ کا دلی ف
م
 ۔چاہیے لینا کاؾ سے درگزر ہوئے کرتے مظاہ

زدفرفں علافہ کے اس 

 

زدفرفں سے طرح اس۔ چاہیے دینا بھی انعاؾ پر محنت کی اؿ کو م

 

زھتا حوصلہ کا م

 

 افر ہے ئ 

ا کاؾ سے جمی دؽ زی ادہ فہ

 

ز ڈاکٹر۔ہے کری
م
 :کہ ہیں لکھتے القادری طاہ

ز اسلاؾ" 
 
زکیب کی امر اس کو اج

 

زدفر فہ کہ ہے دیتا ئ

 

 شراکت یہ کرے شری   بھی میں منافہ اپنے کو م

دریعہ میں سلسلے کے کرنے کاؾ بہتر

 

۔"ہے سکتی ہو بھی میں صورت کی انعاؾ افر افزائی حوصلہ ي 

26

 

زدفر جآ اگر 

 

 تعافؿ افر عزت ف محبت سے اس تو دے پر طور کے ثمر کا محنت ی ا انعاؾ بطور حصہ کچھ سے منافع اپنے کو م

دردی
م
دی ات کے ہ

 

زھتے پرفاؿ خ 

 
 
ز جو ہیں ج

 
  مند فائدہ میں حق کے دفنوں اجیر افر آج

 

 
ای

 

 ۔ہیں ہوتے ی

زدفر میں شریعت سلامیا

 

اؤ اچھا افر کرنے اختیار سلوک حسن ساتھ کے م

 

زی  ہے جاتی ی ائی تلقین جہاں کی کرنے ئ 

  اسے فہاں

 

ا  بھی ثواب ی اع

 

 رکھنا، خیاؽ کا فقار افر عزت کی اس کہ جیسا ہیں دیے حقوؼ کئی اسے نے اسلاؾ۔ ہے گیا گردای

ا، پیدا کے کاؾ لیے کے اس

 

 بہت بھی علافہ کے اس افر دینا موقع کا دہی انجاؾ کے عبادت رکھنا، خیاؽ کا اراؾ کے اس کری

زدفرفں بھی میں قوانین فضعی موجودہ طرح اسی۔ ہیں گئے دیے حقوؼ

 

ز حقوؼ کئی کے م زدفر ای   مثلا۔ ہیں گئے کیے تحرئ 

 

 کا م

  ساتھ کے اس کہ ہے یہ حق بنیادی افر پہلا سے س  

 

 

 

ان

 

 رکھا خیاؽ کا فقار ف عزت کی اس افر جائے کیا سلوک فالا ان

انوں ی اقی فہ کہ لیے اس جائے

 

اؿ افر بشر طرح کی ان

 

ا ان

 

دی ات افر احساسات بھی کے اس۔  ہے ہوی

 

 بھی اسے ہیں ہوتے خ 

ا خواہاؿ کا کرنے اراؾ بھی فہ ہے لگتی پیاز افر بھوک

 

۔ہے ہوی

27

 

حلاؽ میں ی اکستاؿ آئین  

 

شي

  کہ۔ ہے جاتی ی ائی ی ات یہ تحت کے عنواؿ کے خاتمہ کے ا

 

 مطابق کے بساط اپنی ری اس

اں لیے کے قمع قلع کا استحصاؽ فالے جانے ی ائے اندر کے کاموں مختلف

 

 کرفانے متعارػ کو قوانین بنیادی افر۔ گی رہے کوش

زدفرفں کہ ہے چلتا پتہ سے مطالعہ کے تفصیل اس۔ گی چھوڑے نہیں کسر کوئی میں نفاذ کے اؿ افر

 

 زی ادتی ف ظلم ساتھ کے م

                                                           
25

: ۔  

 

 
، سنن ابو داؤد، رقم الحدی

 

عث

 

ش
 1040سلیماؿ بن ا

26

ز القادری، ڈاکٹر، اقتصادی ات اسلاؾ،  
م
 020، ص: (ء4110منہاج القرآؿ، پبلی کیشنز ، )لاہور: ۔ محمد طاہ

27

 41، ص: (ء4111مکتبہ دارالسلاؾ ، )لاہور:۔ حبیب الرحمن کیلانی، ڈاکٹر، احکاؾ تجارت افر لین دین کے مسائل،  
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زدفر۔ ہیں پر پیج ای   دفنوں ی اکستاؿ قانوؿ افر شریعت میں حق کے کرنے

 

  کہ ہے حق کا م

 

 ادارے اختیار ی ا افر حکوم

زاہم موقع کے کارفی ار

 

۔ کریں ف

28

 

زدفرفں میں نظاؾ دارانہ سرمایہ -6

 

 حیثیت  کی م

زدفرفں میں نظاؾ دارانہ سرمایہ 

 

 دارانہ سرمایہ تھے حاصل حقوؼ ہی کو مالکاؿ صرػ تھی نہ حاصل حیثیت کوئی کو م

زدفر میں نظاؾ

 

ا زندگی پر طور کے غلاؾ اجڑتی طبقہ م

 

 اپنے افر اپنے فہ ی افجود کے کرنے کاؾ گھنٹے کئی میں دؿ۔  ہے گزاری

ا  گزار نہیں زندگی اسودہ لیے کے خانداؿ

 

ی    دفسری جبکہ۔ ی ا

 

ز امیر بغیر کیے محنت بھی کوئی دار سرمایہ جای

 

ا ئ

 

ا چلا ہوی

 

۔ ہے جای

زدفر

 

ز تماؾ اس کے طبقے م

 

  ئ

 

 یہ فہاں ہے موجود نظاؾ دارانہ سرمایہ بھی جہاں بلکہ نہیں میں خطے ی ا  ملک ای   صرػ حال

د۔  ہے رہی جا ہوتی گیری خلیج کے اس بلکہ ہے موجود صرػ نہ تفریق طبقاتی دي  زین خ 

 

 ی افجود کے انے کمپیوٹر افر مشینری ئ

زدفر

 

   دفسری جبکہ ہے رہی جا ہوتی تلخ سے تلخ زندگی کی اس بلکہ رہے ہو نہیں کم کار افقات کے کاؾ کے طبقے م

 

 جای

۔ ہے چکا ہو قابض پر فسائل زی ادہ کہیں نسبت کی ماضی طبقہ دار سرمایہ

29

 لیے کے کرنے حاصل نجات سے صورتحاؽ اس

زدفر کہ ہے ضرفری

 

 ۔سمجھیں کو بنیادفں کی نظاؾ اس م

زدفرفں میں نظاؾ سوشلزؾ -0

 

 حقوؼ  کے م

، کو طبقے کش محنت اگر 

 

 
 تو چاہیے نجات مستقل سے مسائل تماؾ دیگر ایسے افر ی اگھری لاعلمی رفزگاری، بے غری

ا خاتمہ کا نظاؾ دارانہ سرمایہ اسے

 

 متبادؽ ممکنہ فاحد افر تفاذات ف حرکات تماؾ کے اس خاتمہ کا داری سرمایہ افر گا پڑے کری

  بندی منصوبہ سوشلزؾ یعنی

 

ت ث

 

ش
مع

 ۔سکتا جا کیا نہیں بغیر سمجھے کو 

زدفرفں میں اس تو آی ا سوشلزؾ میں مقابلے کے دالانہ سرمایہ 

 

 قوانین مجموعہ کا سوشلزؾ گئی دی آزادی مکمل کو م

انی

 

زدفر میں نظاؾ اس افر ہے انکار کا ملکیت انفرادی میں اس افر ہے اختراع کا دماغ ان

 

 کا کرنے پیدا معاش اپنے ازادانہ م

ا نہیں حقدار

 

  افر ہوی

 

۔ ہوتی نہیں عائد ی ابندی پر اس ہیں ہوتے حاصل اختیارات لامحدفد کو حکوم

30

 

زدفرفں میں اسلاؾ۔ ہے معتبر نظریہ کا اسلاؾ درمیاؿ کے نظاموں دفنوں اؿ علافہ کے اس

 

 دیے حقوؼ مکمل کو م

زد میں اسلاؾ۔ ہیں گئے

 

 افر۔ ہے گئی کی ممانعت کی کرنے جمع ماؽ میں اسلاؾ ساتھ کے قیود حدفد مگر ہے گئی دی آزادی کو ف

زچ

 

  سے اس افر۔ ہے دیتا حکم کا کرنے ج

 

زکت میں دفل   افر۔ ہے ہوتی ئ 

 

زھتی گردش کی دفل

 

 معاشرے میں اسلاؾ۔ ہے ئ 

زد افر

 

زائض ف حقوؼ کے ف

 

ز میں معاشرے اسلامی۔ ہے اعتداؽ میں ف
م
زد ہ

 

ز  کو ف
م
زدفر ہ

 

ا  حق کا کمانے رفزی آزادانہ کو م

 

 ہوی

ا احتراؾ ف عزت میں معاشرے کا فالے کھانے کر کماؽ کے کر محنت۔ ہے

 

زدفر میں اسلاؾ۔ ہے ہوی

 

 عزت حیثیت، سماجی کی م

                                                           
28

زنل:  
 
زدفر کے حقوؼ شریعت افر ی اکستانی آئین کی نظر میں، ی اکستاؿ اسلامی ریسرچ ج

 

 41۔ حافظ فضل الحق حقانی، م

29

د اکبر انصاری، سرمایہ دارانہ نظاؾ،    001، ص: (ء4100کتاب محل ، )لاہور: ۔ ڈاکٹر جافي 

30

د اسلامک سنٹر، لاہور  زات، الاضواء پبلشرز، شیخ زي 

 

 پر اس کے ائ

 

 ۔ عبدالغفار، سرمایہ دارانہ نظاؾ کی ماہیت افر عالمی سیاس
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ا پسند کو لوگوں اؿ اسلاؾ۔ کیا بلند کو مقاؾ افر

 

د کی لوگوں اؿ میں اسلاؾ۔ ہیں کماتے رفزی اپنی کے کر محنت جو ہے کری  شدي 

  بغیر کیے محنت جو ہے کی ممانعت

 

۔ ہیں کرتے استحصاؽ کا کشوں محنت افر کرتے جمع دفل

31

 

  اس

 
 

 ووں فطری غیر افر مصنوعی اپنی نظاؾ معاشی دف میں دنیا فق
ھی
ک

 کا مغرب ای  ۔ ہیں رہے چل سہارے کے بسا

 تماؾ جو ہے نظاؾ استراکی کا مشرؼ دفسرا ہے طاری رعشہ کا اضطراب ف انحطاط اؿ کل اج پر جس ہے نظاؾ داری سرمایہ

  حد کی بنوں میں پرستی مادہ ای  ۔ ہے علمدار کا ملکیت مشترکہ

 

انی تماؾ ی

 

  کو قدرفں اخلاقی افر ان

 

 دفسرا تو۔ ہے چکا پھلان

انی دلی، رحم لیکن۔ ہے دلدادہ کا ملکیت اجتماعی افر پرستی معاشرہ

 

انی افر دفستی ان

 

دردی ان
م
 منعقد ہی میں دفنوں اؿ رفح کی ہ

زقی مادی افر مفاد دینوی ہدػ کا دفنوں۔ ہے

 

زعکس کے اس۔ ہے نہیں کچھ علافہ کے ئ   ای   اسلاؾ ئ 

 

 معاشی منصفانہ افر متوس

ا پیش نظریہ

 

دا میں دنوں پہلے سے س   فہ۔ ہے کری

 

اؿ پرستی، خ

 

دی ات کے دلی رحم افر دستی ان

 

ا پیدا خ 

 

 حلاؽ اسلاؾ۔ ہے کری

زچ پر جگہ حلاؽ افر کمانے سے طریقے

 

زغیب کی کرنے ج

 

۔ ہے دیتا ئ

32

 

 ی الیسی  لیبر موجودہ -5

ا بیاؿ ی الا کہ جو گئی بنائی ی الیسی بصیر اسلامی میں نظاؾ تجارتی موجودہ 

 

ز ڈاکٹر ہے مطابق عین کے نقاد کری
م
 القادری طاہ

ز نے
 
 

انی کہ ہیں کیے بیاؿ نکات چند کے ی الیسی ی

 

دنی محنت ان زي 

 

اانصافی ظلم جنس، ہے ج

 

زت نفی، کی فی
 
 بندی، درجہ کے اج

زت، عادلانہ افر
 
زت، پر محنت اضافی اج

 
 سے بچوں افر عورتوں توازؿ، میں محنت افر ہنر سرمایہ، ادائیگی، کی حقوؼ اضافی اج

۔ استحقاؼ قانونی افر اخلاقی کا کشوں محنت ممانعت، کی مشقت

33

 

زدفرفں ہوئے بتائے کے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور عین ی الیسی یہ 

 

 سے آج۔ ہے مطابق کے حقوؼ کے م

زدفرفں نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور پہلے ساؽ سو چودہ

 

  آج۔ تھے کیے فضع اصوؽ جو لیے کے م

 

 ی الیسی فہی ی

زدفر کہ ہے کی امر اس ضرفرت پس۔ ہے رائج

 

 عمل پر ہدای ات کی فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور متعلق سے ی الیسی م

  تو جائے بنای ا یقینی کو اقدامات

 

 
اانصافی افر غری

 

زدفر فالا پسنے میں چکی کی ی

 

 حافظ میں ضمن اس۔ ہے سکتا بنا بہتر زندگی اپنی م

 :کہ ہیں کرتے بیاؿ علی ذفلفقار

ا  پیدا بگاڑ معاشی سے کرنے انداز نظر کو جن ہیں میں مفاد کے معاشرے سراسر ہدای ات اسلامی"

 

 ہے ہوی

 اسلامی متعلق کے تجارت جو نہیں اجازت قطعی کی کارفی ار کو لوگوں اؿ میں معاشرے مسلم سے اس

ا سے احکاؾ

 

۔" ہوں فاقف ی

34

 

                                                           
31

 عامہ، ۔  

 

ز تحقیق دی ا)لاہور: ڈاکٹر نور محمد غفاری، سرمایہ دارانہ نظاؾ انشورنس افر اسلاؾ کا نظاؾ کفال

 

زی، مرک  لابریئ 

 

 041، ص: (ء4100ؿ نگھ  ٹرس

32

 201، ص: (ء4101ادارۃ الجوث الاسلامیہ، )بنارس: ۔ علامہ شمس الحق حقانی، سرمایہ دارانہ افر اشتراکی نظاؾ کا اسلامی معاشی نظاؾ سے موازنہ،  

33

ز القادری، اقتصادی ات اسلاؾ، ص:  
م
 020۔ محمد طاہ

34

 40ملات کا شرعی حکم، ص: ۔ ذفالفقار علی، دفر حاضر کے مالی معا 
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ز میں حاضر عصر
م
زد ہ

 

  ف ماؽ زی ادہ سے زی ادہ کہ ہے کوشش کی ف

 

اکہ کرے اکٹھا دفل

 

 اپنے افر سکے کر بلند زندگی معیار اپنا ی

  لیے کے حصوؽ کے مقصد اس سکے کر تکمیل کی خواہشات کی عیاؽ ف اہل

 

 لیکن ٹھیک تو ہے کی ماؽ حلاؽ افر ہے فدف جون

زت افر دنیا ماؽ یہ پھر تو دی ا چھوڑ کو تعلیمات اسلامی میں کوشش اس اگر

 

 ۔گا آئے سامنے کر بن فی اؽ میں اج

ز سے دلدؽ کی فساد افر ظلم کو معاشرے نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور 
م
ز  افر نکالا ی اہ

م
 کا امن طرػ ہ

 جیسے۔ دکھای ا کے کر عمل خود بلکہ کیے نہیں جاری احکامات زی انی صرػ نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور۔ کیا ی الا بوؽ

زدفری محنت کی، تجارت خود

 

زی افر۔ دکھائے کے کر معاملات پر طور احسن ساتھ کے ماتحتوں ملازؾ، ، کی م

 

 بھی میں ای اؾ آج

ز افر غلاموں کہ کی ہدای ات یہی اری تو۔ رکھیں خیاؽ کا حقوؼ کے پرستوں زئ 
م
 افر۔ ہے سکتا ہو ی الا بوؽ کا امن میں زندگیوں ہ

۔ہے سکتا ہو خوشحاؽ معاشرہ

35

 

 خلاصہ بحث

ز ہے اس لیے

 

اگرئ 

 

ا  ی

 

 اجتماعی فمعاشرتی زندگی میں نظاؾ چلانے کے لیے اپٓس میں ای  دفسرے کے ساتھ ایشیاء  افر صلاحیتوں کا تبادلہ کری

 پڑتی

 

 
ز آدمی اپنی تماؾ ضرفری ات ازں خود کسی بھی طرح پوری نہیں کرسکتا بلکہ اسے کئی چیزفں کے پورا کرنے میں دفسرےلوگوں کی کی حاح

م
 ہے ہ

ا ہے 

 

 ۔ افر فہ دفسرفں کا محتاج ہوی

ا تھا۔د

 

ا تھا تواؿ کا نظاؾ چل جای

 

فسری شرفع کے زمانے میں یہ طریقہ رائج تھا کہ  فہ آپس میں چیزفں افر صلاحیتوں کا ی اہم تبادلہ کیا جای

و ں صورت یہ تھی کہ اگر کسی شخص کو کسی چیزکی ضرفرت ہوتی تو اس کے ی اس اس کے عوض دینے کے لیے کوئی چیز  

 

 ی ا پیسے نہیں ہیں تو فہ اپنی صلای

ا تھا۔

 

زدفری شمار کیا جای

 

 ف محنت کر کے اس کے عوض کوئی چیز لے تو اس کے  عمل کو م

 

دم

 

زفکارلاتے ہوئے کوئی خ  کو ئ 

ز طبقے کے لوگ مسائل سے دفچار ہیں لیکن 
م
ارے معاشرے میں یوں تو ہ

م
زدفر‘‘ہ

 

کے دؾ کے افقات تو س  سے تلخ ہیں۔ جس ’’ بندہ م

زدفرفں کے خوؿ پسینے کہ مرہوؿ منت ہیں ۔لیکن

 

 معاشی سے آج دنیا کی ساری بہاریں ہیں دنیا کی ایسی کتنی ہی پر رفنق افر دلکش چیزیں ہیں جو اؿ م

زدفرفں کا حصہ انتہائی معمولی ہے ۔ حالانکہ فہ اس کے س  سے زی ادہ حق دار ہیں ۔

 

زقی میں م

 

 خوش حالی افر اس کے ئ

ز افر اجیر دفنوں ہی کے اسلاؾ نے د
 
یگر شعبہ ہائے زندگی کی طرح اس ضمن میں بھی انتہائی عمدہ افر فاضح ہدای ات جاری کی ہیں جس میں آج

 کا ی ا س رکھا گیا ہے۔ رسوؽ اکرؾ 

 

 
زمای ا کہ صلى الله عليه وسلم حقوؼ کی رعای

 

زدفری اس کے پسینے کے خشک ہونے سے پہلے ادا کرف‘‘ نے ف

 

زدفر کوا س کی م

 

’’ م

 پر ادا  کر دی ا جائے ۔ یعنی اس کا حق

 
 

 معاہدے کے مطابق فق

 

دم

 

 خ

ا ء کا کاؾ ہے کوئی حقیر پیشہ نہیں ہے یہ عزت فالا پیشہ ہے ۔ ای  قوؽ ہے کہ ی ائید ار امن صرػ معاشرتی انصاػ کے ذریعے   
 

 

زدفری ان

 

م

زدفرفں کے حقوؼ پر بحث کی صلى الله عليه وسلم ہی دی ا جاسکتا ہے ۔ اس آرٹیکل میں سیرت نبوی 

 

 گئی ہے۔کی رشنی میں م

 نتائج :

 زت ایسی انہیں افر جائے سمجھا بھائی کو غلاموں افر خادموں اپنے
 
   فہ کہ جائے دی اج

 
ی ز

 

   ف
 
ی ز

 

ز ف
 
 معیار کے آج

 ۔سکیں گزار زندگی

                                                           
35

 1، ص: (ء4116دارالسلاؾ ،  )لاہور: ۔ محمد خالد سیف، کامیاب تجارت کے سنہری اصوؽ، 
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 ز زدفر کہ چاہیے ہونی ضرفر اتنی مقدار کی اج 

 

 کی اؿ افر سکے کر پرفرش طرح اچھی کی عیاؽ ف اہل خادؾ ف م

 ۔سکے ہو پوری زندگی ضرفری ات

 زت
 
 یہ نے اسلاؾ جائے کی تکمیل کی زندگی ضرفری ات جملہ کے اؿ کہ بعد کے ہدای ات اصولی اس میں سلسلے کے اج

زت کہ ہے دی ا حکم بھی
 
 ۔سکے ہو نہ ابہاؾ افر جائے دی کر فاضح ہی پہلے مقدار کی اج

 زدفرفں

 

  کی م

 
 

زھ سے طاق

 

 پر کی اس تو جائے دی داری ذمہ ایسی اگر جائے دی نہیں داری ذمہ کی اؿ کر ئ 

 ۔کرفائے سے دفسرے کسی ی ا کرے مدد کی اس خود تو ی ا کہ ہے ضرفری

 زفں عمر دراز افر بچوں عمر کم

 

ا افر جواؿ جتنا چاہیے لینا کاؾ ہی اتنا سے ئ 

 

ا لیا سے آدمیوں توای

 

 ۔ہے جای

 زدفرفں کہ ہے ضرفرت اشد یہ کی دفر موجودہ

 

 بتائی کی فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور متعلق کے حقوؼ کے م

 ۔ جائے کیا عمل پر تعلیمات ہوئی

  

 

 
اکید کی ی ات اس میں احادی

 

زدفرفں جو نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور کہ ہے گئی کی ی

 

 میں حق کے م

اکہ جائے کیا لاگو میں زندگی عملی کو اؿ بجائے کی کرنے پرچار زی انی کا اؿ ہیں کیے فاضح اصوؽ رہنما

 

 معاشرے ی

 ۔ہو قائم ی اہمتی افر خوشحالی افر امن میں

 ہوئے پسے میں چکی کے ظلم پہلے صدیوں نے مطہرہ شریعت کہ ہے چلا پتہ سے کرنے مطالعہ کا تعلیمات اسلامی 

زدفرفں

 

ز کا اؿ کو م

 
 

زدفرفں کہ کیا ی ابند کو مالکاؿ افر دی ا حق جائ

 

ز کم کو م

 

 ۔سمجھے نہ ئ

   
 

زدفر کسی ح

 

 ۔جائے دی ا دیے فورا حق کا اس تو جائے لیا کاؾ سے م

 زآؿ

 

  ف ف

 
 

 ی افجود کے اس ہے کی عطا شریعت مکمل نے تعالی اللہ کیونکہ ہے موجود حل کا مسائل تماؾ میں س

زآؿ مسلماؿ اگر ہیں رہے بھٹک لیے کے حل کے مسائل مسلماؿ

 

  ف ف

 
 

 افر تومعاملات اپنائے کو مطالعہ کے س

 ۔ملتا نہیں میں نظاؾ افر کسی جو ہے گیا دی ا مقاؾ خاص ای   میں شریعت کو احکامات کے تجارت

ات 

 

 سفارش

 زدفرفں ہم کریں قائم فضا کی رفاداری ف احساس پر طور اپنے ہم

 

 کرتے سلوک حسن ساتھ کے اؿ تو کاؾ سے م

دانہ افر منصفانہ ہوئے
م
 ۔رکھیں رفیہ ہ

 کی اؿ  

 
 

  افر طاق

 

زھ سے استطاع

 

 .  لیں نہ کاؾ سے اؿ کر ئ 

  

 

زض کا حکوم

 

ز پر بنیادفں ٹھوس لیے کے بہبود ف فلاح کی طبقے اکثریتی اس کے معاشرے کہ ہے ف

 

 اقدامات موئ

زدفرفں کرے

 

زدفری فالی جانے دی کو اؿ کر لے سے کار افقات ضرفری کی م

 

 کے قوانین اسلامی کو شرح کی م

ا فضع قانوؿ بھی کا کرفانے درامد عمل سے سختی پر اس افر جائے پھیلای ا مطابق

 

اؿ س   کہ چاہیے ہوی

 

ز  ان زائ   ئ 

 ۔ہیں

  

 

 

 

ان

 

 جانی کی قائم فضا کی مرفت میرف ہوئے رکھتے مدنظر کو رشتے اس ہے مقدس ف مقدؾ سے س   رشتہ کا ان

 ۔چاہیے
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 زدفرفں میں فغیرہ کانفرنس فرکشاپس، سیمینارز، میں دفر موجودہ

 

ا کیا پرچار کا حقوؼ کے م

 

 پر طور عملی لیکن ہے جای

ا کیا نہیں کچھ

 

 ۔جای

 زدفرفں

 

زت کی اؿ پہلے سے لگانے پر کاؾ کو م
 
ا تعین کا اج

 

اکہ چاہیے کری

 

 ۔کریں کاؾ سے اسلوب خوش بھی فہ ی

 زدفرفں

 

زت کی م
 
 ۔آسکیں میسر سے آسانی زندگی ضرفری ات بنیادی انہیں کہ چاہیے ہونی اتنی اج

 زدفرفں

 

اکہ جائیں دیے انعامات پر کاؾ کو م

 

زھے پرفاؿ پر درجہ بلند اندر کے اس قدر ف عزت ی

 
 
 ۔ج

 زدفرفں کہ ہے ضرفرت اشد کی دفر موجودہ

 

 بتائی کے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور متعلق سے حقوؼ کے م

 ۔جائے کیا عمل پر تعلیمات ہوئی

 زدفرفں جو نے فسلم فالہ علیہ اللہ صلی اکرؾ حضور

 

 پرچار زی انی کا اؿ ہیں کیے فضع اصوؽ رہنما میں حق کے م

اکہ جائے کیا لاگو میں زندگی عملی کو اؿ بجائے کی کرنے

 

 ۔ہو قائم دستی بلا کے خوشحالی افر امن میں معاشرے ی

 

 مصادر ف مراجع

 زفت: دار الفكر، س  
 
 )ب

 

ة ، سنن ابن ماج 
 

 

 
د القزفي زي 
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زدفر کے حقوؼ شریعت افر ی اکستانی آئین کی نظر میں، ی اکستاؿ اسلامی ریسرچ ج

 

 41حافظ فضل الحق حقانی، م
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